
 

 

Westinghouse Electric Germany GmbH ist eines der weltweit führenden Unternehmen, wenn es um technischen Service im 
genieurdienstleistungsgeschäft und nukleare Automation geht. Mit modernster Technologie und hoch qualifizierten Fachleuten 

ragen wir zum sicheren Betrieb von Kernkraftwerken bei. Wir gehören zum Westinghouse/Toshiba-Konzern, dem weltweit 
führenden Konzern der Kerntechnik, der seinen mehr als 170.000 Mitarbeitern alle persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten in 
einem internationalen Umfeld bietet. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen 
 

Westinghouse Electric Germany GmbH 
Bereich Personal · Patrick Doll 
Dudenstraße 44 · 68167 Mannheim 
Telefon: 0621 388-1406 
E-Mail: bewerbung@westinghouse.com 
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Ingenieur/Techniker (m/w) mit chemischer Grundausbildung 
 
 
 

Für unser Team in der Betriebsstätte RadLab, mit Standort in Baden, Schweiz, suchen wir einen neuen 
Mitarbeiter. RadLab führt vorwiegend Dienstleistungen für die Betreiber der kerntechnischen Anlagen in 
der deutschsprachigen Schweiz aus. 
 
 
IHRE AUFGABEN:  
 Durchführung von Dienstleistungen für kerntechnische Anlagen (Messen in Anlagen, Durchführung von Labor-

Untersuchungen und Studien) 
 Einsatz und Pflege von Messgeräten und Datenverarbeitung (breite Palette von Messeinrichtungen für ionisierende 

Strahlung und physikalisch-chemische Messungen) 
 Erstellung von Berichten und Studien 
 Unterstützung für den Verkauf und Abwicklung von Service- und Anlagen-Projekten 
 
 
IHR PROFIL:   
 Bereitschaft, auch kurzfristig und selbstständig neue Problemstellungen zu lösen 
 Einwandfreier Umgang mit der deutschen Sprache in mündlicher und schriftlicher Form 
 
 
 
UNSER ANGEBOT: 
 Zukunftssicheres Betätigungsfeld in einem weltweit am Markt etablierten Unternehmen 
 Überdurchschnittliche Vergütung und soziale Leistungen  
 
 
 
 
 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (gerne auch per E-Mail, 
möglichst zusammengefasst in einer pdf-Datei) unter Angabe des frühestmöglichen Beginns und Ihrer Entgeltvorstellung. 
 


